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POLÍTICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN DE CALIDAD, 

SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 

              I & M TELECOMUNICACIONES SAC., es una empresa peruana creada con el objetivo de brindar soluciones 

integrales en telecomunicaciones, nuestros servicios incluyen soluciones de Implementación y 

mantenimiento de infraestructura de red celular. Nos caracterizamos por brindar un servicio de calidad y 

con alto nivel de responsabilidad logrando la plena satisfacción de nuestros clientes. Consciente de 

nuestra responsabilidad de crear y mantener un ambiente de trabajo seguro y saludable para nuestros 

trabajadores y mejorando la calidad de nuestros servicios, asumimos los siguientes compromisos: 

1. Cuidar y proteger la seguridad y salud de todos los miembros de la organización, mediante la 
prevención de las lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes relacionados con el trabajo, 
y en su entorno prevenir la contaminación ambiental que pueda generarse en nuestras 
actividades. Para la empresa, lo más importante es mejorar la calidad de vida de las personas 
en cada uno de los lugares donde opera, en estrecha vinculación con la sociedad, mediante 
el uso racional de los recursos naturales y de la energía basados en una gestión de riesgos. 

 
2. Mejorar continuamente el desempeño del Sistema de Gestión de la calidad, Seguridad, Salud, 

medio ambiente y responsabilidad social, tomando en cuenta el análisis de los resultados 
obtenidos al evaluar el cumplimiento de nuestros objetivos, metas y programas de gestión. 

 
3. Promover el cuidado y protección al medio ambiente, mediante el uso sostenible de los 

recursos, mitigando en nuestros aspectos ambientales a fin de prevenir la contaminación 
generada por nuestras actividades. Asimismo, priorizar la eliminación de peligros y reducción 
de los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo. 

 
4. Garantizar que los trabajadores y sus representantes son consultados y participan 

activamente en todos los elementos del sistema de calidad, seguridad, salud ocupacional y 
medio ambiente. 

 
5. Cumplir con la legislación ambiental, de seguridad, salud y responsabilidad social aplicables, 

así como todas las normas y requisitos que asume la empresa producto de sus actividades. 
 

6. Capacitar, entrenar y concientizar a todo nuestro personal para que tenga comportamientos 
responsables en materia de calidad, medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo. 

El fiel cumplimiento de esta política es una obligación que aplica a todos los niveles y colaboradores de I 
& M TELECOMUNICACIONES SAC., cualquiera sea su función o cargo y tiene por finalidad garantizar el 
bienestar de todos sus integrantes. 

La política será revisada periódicamente para asegurar su pertinencia y que sea apropiada para la 
organización, esta política es comunicada dentro de la organización y estará a disposición a todas las 
partes interesadas. 

Lima, 31 de enero del 2025.  

 

 
 

MANUEL GARCIA JIRON 

GERENTE GENERAL 


